[bookmark: _GoBack]附件1
2026年上半年“小平故里英才计划”引进急需紧缺专业人才职位一览表
	序号
	单位名称
	所属行业
	联系人/职务/电话）
	电子邮箱
	单位简介
	招聘职位
	专业要求
	需求人数
	学历要求
	相关条件要求
	福利待遇
	备注

	1
	广安投资集团下属广安广投大数据集团有限公司
	数字经济
	陈明/广安投资集团党建人资部工作人员/座机0826-2998070
	gatzjtrlzyb@163.com
	广安广投大数据集团有限公司于2023年8月22日由广安投资集团与成都数据集团共同出资成立，是广安市属智慧城市建设唯一国有主体，注册资本 6000 万元。公司为四川省大数据发展研究会副会长单位、广安市数据协会副会长兼秘书长单位，2025年12月获评国家高新技术企业，数据要素服务站、信创云等入选广安智慧城市科普基地。公司设四大部门，核心业务包括智慧城市规划建设、数据治理运营、数字基础设施投建运营。已通过 5 项管理体系认证，拥有增值电信经营许可证、CMMI3、ITSS3、CS1、DSMM2、DCMM1 等资质及 23 项软件著作权，资质完备。公司承建市民服务中心信息化项目，投建 “思源” 信创云、检查检验结果互认平台等，打造 8 大数据应用场景，构建 “3+N” 业务体系。公司以数智赋能城市发展，推动广安产业数字化与数字产业化。未来，公司聚焦数字治理、基建、要素、数实融合四大赛道，立足广安、辐射川东，致力成为川内一流的城市数字基建发展商、数字政府集成商、数据资产运营商、数字经济生态聚合商，助力成渝地区双城经济圈建设。
	管理岗
	计算机科学与技术、软件工程、信息与计算科学等计算机类相关专业
	1
	硕士研究生及以上（双一流及以上）
	1.年龄38周岁及以下；
2.具备5年及以上数字政府/数据要素/智慧城市售前经验，独立负责过市级及以上数据中台、数据治理、智慧城市等千万级项目售前全流程（需提供证明）；                                                                                                            3.精通数据治理、数据安全、大数据架构、云计算、信创体系，能独立输出顶层方案与技术架构；
4.熟悉政府项目流程、招投标、可研编制、汇报表述、高层沟通，具备优秀方案撰写与宣讲能力；
5.须持有计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试中级及以上资格证书；
6.逻辑清晰、抗压能力强，具有央企、省属或市属国资数据集团/数字政府头部企业经验者可优先。
	最高40万元（税前）
	薪酬面议，执行公司薪酬体系
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	2
	广安投资集团下属广安广投大数据集团有限公司
	数字经济
	陈明/广安投资集团党建人资部工作人员/座机0826-2998070
	gatzjtrlzyb@163.com
	广安广投大数据集团有限公司于2023年8月22日由广安投资集团与成都数据集团共同出资成立，是广安市属智慧城市建设唯一国有主体，注册资本 6000 万元。公司为四川省大数据发展研究会副会长单位、广安市数据协会副会长兼秘书长单位，2025年12月获评国家高新技术企业，数据要素服务站、信创云等入选广安智慧城市科普基地。公司设四大部门，核心业务包括智慧城市规划建设、数据治理运营、数字基础设施投建运营。已通过 5 项管理体系认证，拥有增值电信经营许可证、CMMI3、ITSS3、CS1、DSMM2、DCMM1 等资质及 23 项软件著作权，资质完备。公司承建市民服务中心信息化项目，投建 “思源” 信创云、检查检验结果互认平台等，打造 8 大数据应用场景，构建 “3+N” 业务体系。公司以数智赋能城市发展，推动广安产业数字化与数字产业化。未来，公司聚焦数字治理、基建、要素、数实融合四大赛道，立足广安、辐射川东，致力成为川内一流的城市数字基建发展商、数字政府集成商、数据资产运营商、数字经济生态聚合商，助力成渝地区双城经济圈建设。
	技术岗
	计算机科学与技术、人工智能、数据科学与大数据技术、数学、统计学等相关专业
	1
	硕士研究生及以上（双一流及以上）
	1.年龄38周岁及以下；
2.熟悉公共数据运营、数据目录、数据确权、数据质量、数据安全合规,具备3年及以上政务数据授权运营、公共数据开发利用或智慧城市数据运营工作经验（需提供证明）；                                                                   
3.能独立开展数据资产盘点、需求对接、数据产品设计与上架运营，了解数据交易、数据流通、数据授权使用流程，熟练使用SQL；
4.须持有计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试中级及以上资格证书；
5.具有央企、省属或市属国企大数据平台运营相关经验或信创环境适配经验者可优先。
	最高40万元（税前）
	薪酬面议，执行公司薪酬体系


备注:年龄计算截止时间为2026年4月15日
— 2 —

— 1 —

